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CEDENNA | Centro de investigación avanzada a 
escala nanométrica se incorporó a la UDP
El Centro de Nanociencia y Nanotecnología (CEDENNA), liderado por la directora 
de Proyectos Institucionales UDP, Dra. Dora Altbir, se adjudicó el financiamiento 
del Concurso Nacional de Centros de Investigación Aplicada 2025, otorgado por la 
Agencia Nacional de Investigación y Desarrollo (ANID).

A partir de 2025, la UDP es la institución albergante de este centro, a través del 
cual se busca fortalecer las capacidades científicas y tecnológicas, potenciar 
el impacto en sectores productivos estratégicos y consolidar su incidencia en 
políticas públicas, estándares tecnológicos y transferencia de conocimiento.

ASOR | Creación del Instituto Milenio Autoridad y 
Regulación Social
La Universidad Diego Portales es una de las instituciones patrocinantes, en 
asociación con la Universidad de Santiago de Chile, la Universidad Católica del 
Norte y la Universidad de O’Higgins, del Instituto Milenio sobre Autoridad y 
Regulación Social (ASOR) cuyo financiamiento fue adjudicado en 2025, y que 
tiene como objetivo desarrollar investigación interdisciplinaria de frontera sobre 
la desestabilización y reconfiguración de la autoridad en la sociedad chilena y sus 
impactos en la regulación social.

Las cuatro líneas de investigación de ASOR son: Autoridad y Vida Social; Autoridad 
y Seguridad; Autoridad y Política; y Autoridad, Tecnologías Digitales y Mundo 
Digital. El trabajo del instituto abarca la producción, integración y traducción de 
conocimientos.

Principales logros
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Adjudicación 2° etapa de 
concurso Conocimientos 
2030
El proyecto MASSI de la Universidad 
Diego Portales, en conjunto con 
la Universidad de Antofagasta, fue 
seleccionado para implementar el 
plan estratégico de transformación 
institucional desarrollado en el marco 
del Concurso Conocimientos 2030 en 
2024. 
 
La iniciativa, que será ejecutada durante 
los próximos seis años, corresponde 
a la segunda etapa del concurso 
adjudicado por ANID y tiene como 
objetivo fortalecer las capacidades de 
transferencia, innovación y vinculación 
en humanidades, artes y ciencias 
sociales (HACS).

Apertura Doctorado en 
Ciencias de la Ingeniería
La Facultad de Ingeniería y Ciencias 
anunció la apertura del Doctorado en 
Ciencias de la Ingeniería, el noveno 
programa doctoral de la institución. 
Este hito fortalece la formación de 
capital humano avanzado y el desarrollo 
de investigación en áreas estratégicas 
de las ciencias de la ingeniería.

El programa busca potenciar la 
productividad científica, promover 
la generación de conocimiento 
interdisciplinario y fortalecer la 
vinculación con el entorno académico, 
productivo y social, formando 
investigadores e investigadoras capaces 

de generar y transferir conocimiento en 
el ámbito CTCI.

La primera cohorte estuvo compuesta 
íntegramente por mujeres, marcando un 
avance significativo en la participación 
femenina en programas doctorales de 
ingeniería
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Publicación del nuevo sitio web de 
investigacioneinnovacion.udp.cl
Con el objetivo de fortalecer la comunicación y contar con una plataforma acorde a 
la complejidad de la unidad, durante este año se rediseñó y publicó el nuevo sitio 
web investigacioneinnovacion.udp.cl, incorporando herramientas que responden a 
las necesidades de sus diversos usuarios. 
 
Esta plataforma permite centralizar en un solo espacio la información sobre 
investigación e innovación de la UDP, mejorando la visibilidad del trabajo de sus 
investigadoras e investigadores y posicionándose como un punto de referencia 
para la comunidad universitaria y actores externos del ámbito social, académico y 
productivo.

Revisa el sitio: https://investigacioneinnovacion.udp.cl/

Difusión
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Publicación Memoria  
VRII UDP 2022 - 2024
Las memorias institucionales de la Vicerrectoría de Investigación e Innovación 
recogen los principales avances, desafíos y aprendizajes en la implementación 
de la política institucional de investigación, creación e innovación, dando cuenta, 
a la vez, del sostenido avance en los indicadores de productividad académica, 
la adjudicación de fondos de investigación competitivos y el fortalecimiento de 
las revistas académicas, entre otros hitos relevantes. Este documento tiene una 
periodicidad trianual y, durante 2025, se publicó la correspondiente al período 
2022–2024.

Este registro pone en valor los principales avances, desafíos y el trabajo de 
investigadoras e investigadores de todas las áreas del conocimiento presentes 
en la institución, reflejando el compromiso de la UDP con la generación de 
conocimiento al servicio del país.
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ENTREVISTAS 2025
Durante 2025, se realizaron 23 
entrevistas, las cuales fueron 
publicadas en el sitio web 
investigacioneinnovacion.udp.cl. En su 
mayoría se generaron para el boletín 
SABER UDP.

A continuación el listado:

Máfico y la transformación de la 
industria de la construcción
Nicolás Cabargas y Diego Contreras
Fac. Arquitectura, Arte y Diseño 
11/12/2025

Semaglutida e impacto en la población 
obesa
Fanny Petermann-Rocha
Fac. de Medicina 
11/12/2025

CEDENNA, centro liderado por Dora 
Altbir, renueva financiamiento ANID
Dora Altbir 
Dirección de Proyectos Institucionales
06/11/2025

Autoridad y regulación social
Claudio Fuentes 
Fa. de Ciencias Sociales y 
Humanidades
13/11/2025

Tecnología e industria frutícola
Álvaro Espejo y Matías Targarona 
Fac. de Ingeniería y Ciencias
09/10/2025

Innovación para la nueva educación 
pública
Mario Uribe y Lorena Ramírez
Fac. de Educación
29/09/2025

Transformando la formación inicial 
docente
Alejandra Ochoa
Fac. de Comunicación y Letras
11/09/2025

Innovar en la formación de 
profesionales de la Kinesiología
Carlos Alvayay
Fac. de Salud y Odontología
10/09/2025

Claves del libro ¿Qué sabemos del 
liderazgo educativo en Chile hoy?
José Weinstein
Fac. de Educación
03/09/2025

Hegel y su concepto de espacio
Pablo Pulgar
Fac. de Ciencias Sociales - Instituto de 
Filosofía
18/08/2025

“Ningún cambio puede producirse sin 
verdad”
Alejandra Matus 
Fac. de Comunicación y Letras
14/08/2025

Discapacidad e impacto en la 
trayectoria del hogar
Marcela Perticará 
Fac. de Administración y Economía
11/07/2025

“El playground es mucho más que un 
lugar para jugar”
Nicolás Stutzin 
Fac. de Arquitectura, Arte y Diseño
10/07/2025
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Discos protoplanetarios
Lucas Cieza
Fac. Ingeniería y Ciencias - Instituto de 
Estudios Astrofísicos
13/06/2025

“Me parece indispensable integrar el 
perfil de deudores como criterio de 
análisis”
Macarena Vargas Pávez
Fac. de Derecho 
12/06/2025

Proyecto Protege, iniciativa para 
prevenir la victimización infantil 
recurrente, adjudica IDeA I+D
Lorena Contreras
Fac. de Psicología
02/06/2025

Las catástrofes urbanas en la 
literatura latinoamericana
Natalia López 
Fac. de Ciencias Sociales y 
Humanidades
09/05/2025

“La microbiota era algo que no 
conocíamos y que hoy estamos 
incorporando”
Ismael Palacios 
Fac. de Psicología
08/05/2025

Investigar sobre la política del 
crecimiento verde en América Latina
Aldo Madariaga
Fac. de Ciencias Sociales y 
Humanidades
14/04/2025

Escribir para transformar
María Jesús Espinosa 
Fac. de Educación
10/04/2025

Mejorar los modelos de enseñanza
Karin Kleinsteuber 
Fac. de Medicina
11/03/2025

Prevenir la revictimización
Lorena Contreras 
Fac. de Psicología
10/01/2025

Utilización de las tecnologías digitales 
en los colegios
Marcelo Santos 
Fac. de Comunicación y Letras
09/01/2025
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Campañas en Redes 
Sociales: Doctorados 
e Investigadoras que 
Inspiran

Durante 2025, la VRII consolidó la 
gestión de sus redes sociales, con foco 
en Instagram y LinkedIn. En Instagram 
se alcanzaron 1.300 seguidores y un 
promedio de 150 mil visualizaciones 
mensuales, mientras que LinkedIn llegó 
a 1.000 seguidores.

Además de difundir actividades 
institucionales y visibilizar logros de 
investigadoras e investigadores de la 
UDP, se desarrollaron dos campañas 
destacadas:

Doctorados
 Implementada en el contexto del 
proceso de admisión, esta campaña 
tuvo como objetivo visibilizar los 
programas doctorales en la comunidad 
interna. A través de testimonios, se 
relevaron experiencias y perspectivas 
de directores, académicas/os y 
estudiantes. En total, se entrevistó 
a 9 directores, 9 académicas/os y 14 
estudiantes, cubriendo los 9 programas 
de doctorado de la Universidad.

Investigadoras que Inspiran
 Desarrollada entre septiembre y 
noviembre de 2025, esta campaña 
buscó destacar la trayectoria de 
investigadoras de la UDP a través del 
reconocimiento de sus pares. En ella 
participaron 7 académicos de distintas 
facultades, quienes relevaron el aporte 
y liderazgo de investigadoras en sus 
respectivos ámbitos.
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Encuentros con las 
facultades de la UDP
La Vicerrectoría de Investigación e 
Innovación realizó encuentros con las 
diez facultades de la Universidad Diego 
Portales, convocando a cerca de 300 
académicas y académicos.

El objetivo de estas jornadas fue 
presentar el trabajo de la unidad, 
fortalecer el diálogo con la comunidad 
académica y difundir los apoyos 
disponibles para la investigación e 
innovación. Durante las sesiones se 
abordaron temas clave, como la Política 
de Producción del Conocimiento 
UDP, los apoyos internos y concursos 
vigentes, los procesos asociados al 
pago de incentivos, el uso de recursos y 
herramientas del sitio web de la VRII, y 
la plataforma Vincula.

Mauricio Villena, decano de la Facultad 
de Administración y Economía

“Estos beneficios son 
fundamentales para impulsar la 
colaboración interdisciplinaria, 
el trabajo con investigadores en 
el extranjero, el fortalecimiento 
de los programas de doctorado 
y la participación de estudiantes 
en congresos o estadías de 
investigación.”
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Programa Impulsa I+D 
2025 
Entre el 17 de junio y el 12 de agosto 
se desarrolló la segunda edición 
del Programa de Capacitación 
Impulsa I+D: Herramientas 
estratégicas para generar proyectos 
de innovación, iniciativa orientada 
a promover la generación de 
proyectos de investigación aplicada 
y emprendimiento al interior de la 
Universidad. 
 
La actividad contó con una 
asistencia promedio de 20 
participantes, entre académicas/
os y estudiantes de último año de 
diversas facultades, como Ingeniería 
y Ciencias; Salud y Odontología; 
Arquitectura, Arte y Diseño; 
Educación; y Ciencias Sociales 
y Humanidades, entre otras. El 

programa fue dirigido por Claudia 
Bustamante, gerente de Consultoría 
en PMG, y Rodrigo Briceño, director 
ejecutivo de la misma consultora.

4° Jornada de 
Investigación 2025
La Dirección General de Investigación y 
Doctorados, junto al Comité Científico 
de la Universidad, realizó el miércoles 
30 de julio la cuarta Jornada de 
Investigación UDP.

El encuentro tuvo como propósito 
promover la reflexión interdisciplinaria 
sobre la incidencia pública de las 
investigaciones de la comunidad 

universitaria, así como fortalecer la 
asociatividad entre académicas y 
académicos del plantel.

La jornada incluyó exposiciones de Lidia 
Casas, de la Facultad de Derecho; José 
Weinstein, de la Facultad de Educación; 
Raúl Pezoa, de la Facultad de Ingeniería 
y Ciencias; y Fernando Zegers, de la 
Facultad de Medicina.

“Cada vez es más 
importante que 
nosotros, como 
académicos que 
tratamos de producir 
conocimiento en 
serio, (...) estemos 
en el debate público 
y logremos estar en 
ese ámbito, porque 
el riesgo hoy es otro. 
Efectivamente, hoy el 
debate público está 
canalizado por una 
suerte de tendencia 
a discutir en base 
a realidades muy 
pequeñas”

José Weinstein, Académico de la 
Facultad de Educación
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Conmemoración Día Internacional de la Mujer - 8M

En el marco de la conmemoración del Día Internacional de la Mujer y del proyecto 
GenCi UDP, el lunes 10 de marzo se llevó a cabo en el auditorio de la Biblioteca 
Nicanor Parra el encuentro “Mujeres y Conocimiento: Trayectorias, Logros y 
Desafíos”. La actividad contó con la participación de tres destacadas académicas 
que compartieron sus experiencias y reflexiones sobre los retos y logros 
alcanzados en sus respectivas trayectorias profesionales.

Las invitadas fueron la Dra. Rosalba Lagos Mónaco, microbióloga de la Universidad 
de Chile; la Dra. Verónica Undurraga Valdés, académica de la Universidad Adolfo 
Ibáñez, dedicada al estudio de los derechos humanos sexuales y reproductivos; 
y la Dra. Karin Kleinsteuber Saá, médica cirujana y vicedecana de la Facultad de 
Medicina UDP. La moderación estuvo a cargo de la periodista y académica de la 
Facultad de Comunicación y Letras, Paula Escobar Chavarría.
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Académicas 
y académicos 
titulares UDP fueron 
jerarquizados en 2025

Este reconocimiento releva el aporte 
a la formación de profesionales 
y académicos/as, así como las 
contribuciones significativas en 
investigación, creación, innovación, 
desarrollo o docencia con impacto 
a nivel nacional o internacional, en 
coherencia con el proyecto académico 
de la Universidad.

“Alcanzar la titularidad es una gran alegría y un 
reconocimiento a una trayectoria académica de 
más de 25 años, marcada por la docencia, la 
investigación en Psicología Social del Trabajo y la 
gestión universitaria. Al mismo tiempo, implica 
el desafío de seguir aportando con excelencia 
desde la Facultad de Psicología y la Universidad”

Antonio Stecher, decano de la Facultad 
de Psicología y académico jerarquizado 
en 2025

Los académicos jerarquizados fueron: 

Andrés Díaz Alarcón 
Facultad de Ingeniería y Ciencias
Alice Zurlo 
Instituto de Estudios Astrofísicos
Carolina Gainza 
Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanidades
Antonio Stecher 
Facultad de Psicología 
Elizabeth Wagemann 
Facultad de Arquitectura, Arte y Diseño 
Alfonso Gómez Raby
Facultad de Arquitectura, Arte y Diseño 
Rafael Gumucio
Facultad de Comunicación y Letras.

Reconocimientos
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Reconocimiento 
anual Excelencia en 
Investigación y en 
Innovación 
En el marco del aniversario de la 
Universidad Diego Portales, celebrado 
anualmente en octubre, la Vicerrectoría 
de Investigación e Innovación reconoce 
a académicos y académicas destacadas 
por su excelencia en investigación e 
innovación.

Durante 2025, el reconocimiento 
en el ámbito de la investigación fue 
otorgado a Patricio Navia, académico 
de la Facultad de Ciencias Sociales. En 
tanto, en el ámbito de la innovación, fue 
distinguida Jessica Bravo, académica de 
la Facultad de Medicina.

Reconocimiento a 
investigadoras
Genci UDP
En el marco de la conmemoración 
del Día Internacional de la Mujer, la 
Universidad, a través del proyecto 
InES Género, Genci UDP, distinguió 
por segundo año consecutivo a tres 
académicas por su destacado aporte 
en las áreas de Ciencias Sociales 
y Humanidades, Ciencias Exactas y 
Naturales, e Innovación.

La iniciativa reconoció a las 
investigadoras Alice Zurlo Alberton, 
del Instituto de Estudios Astrofísicos; 
Macarena Peña y Lillo Araya, de la 
Facultad de Comunicación y Letras; y 
Carolina Busco Ramírez, de la Facultad 
de Ingeniería y Ciencias, relevando su 

liderazgo en investigación, generación 
de conocimiento e innovación.

Otros reconocimientos 
destacados
Biblioteca del Congreso Nacional: En 
el marco del Día Internacional de la 
Mujer y la Niña en la Ciencia, fueron 
destacadas las investigadoras UDP Dora 
Altbir Drullinsky, directora de Proyectos 
Institucionales y Premio Nacional de 
Ciencias Exactas 2019, y Paula Jofré, 
directora del Doctorado en Astrofísica, 
en el minisitio “Tabla Periódica de las 
Mujeres Científicas”, iniciativa que 
reconoce a 118 mujeres cuyos aportes 
han sido fundamentales para el 
desarrollo científico nacional. 

Premio L’Oréal For Women in Science: 
La investigadora Lorena Hernández, 
integrante del Claustro Académico 
del Instituto de Estudios Astrofísicos, 
obtuvo el Premio L’Oréal For Women 
in Science, otorgado por L’Oréal 
Chile, UNESCO y ANID en la categoría 
Postdoctorado, reconocimiento que 
destaca el talento femenino en la 
ciencia.

100 Mujeres Líderes 2025: La académica 
de la Facultad de Psicología, Elisa 
Ansoleaga, fue reconocida entre 
las 100 Mujeres Líderes 2025 por 
Mujeres Empresarias y El Mercurio, 
distinción que visibiliza a mujeres con 
liderazgo destacado en ámbitos como 
la academia, el servicio público, la 
empresa y el trabajo social. Ansoleaga 
ha desarrollado una destacada 
trayectoria en salud mental y salud 
pública, contribuyendo al bienestar y la 
calidad de vida en el país.
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InES Ciencia Abierta 

Inauguración 
Institucional
El 4 de agosto de 2025 se realizó 
el lanzamiento institucional de 
ConCienciAbierta UDP, proyecto InES 
Ciencia Abierta ejecutado por la 
Universidad Diego Portales y orientado a 
fortalecer la cultura de Ciencia Abierta 
en la institución. La iniciativa busca 
entregar nuevas herramientas a las y 
los académicos, promoviendo además 
una mayor visibilidad y acceso a las 
investigaciones desarrolladas en la 
Universidad. La actividad, dirigida por 
la Directora del proyecto, Macarena 
Peña y Lillo, contó con la participación 
del rector de la UDP, Carlos Peña, y de 
Patricia Muñoz, subdirectora de Redes, 
Estrategia y Conocimiento de ANID.

“Este proyecto va a fortalecer nuestras 
capacidades institucionales para mejorar la 
gestión de información, nuestros sistemas de 
reporte y potenciar las plataformas mediante 
las cuales damos cuenta, (...) del quehacer 
investigativo de la Universidad Diego Portales”
Macarena Peña y Lillo, Directora proyecto ConCienciAbierta UDP
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Convenio de colaboración 
con la Universitat Oberta 
de Catalunya
Durante 2025, el proyecto 
ConCienciAbierta UDP consolidó 
una colaboración internacional con 
la Universitat Oberta de Catalunya, 
orientada al fortalecimiento de 
capacidades institucionales en gestión 
de repositorios y políticas de ciencia 
abierta. La iniciativa contempló 
asesorías técnicas, instancias de 
formación y acompañamiento 
estratégico para promover una gestión 
del conocimiento más transparente 
y alineada con el acceso abierto y el 
retorno social de la investigación.

El trabajo conjunto se desarrolló en 
torno a tres ejes: gestión del repositorio 
institucional, capacitación en gestión 
de datos de investigación y asesoría en 
políticas de acceso abierto para equipos 
directivos. La colaboración fue liderada 
por especialistas de la UOC, entre ellos 
Alexandre López-Borrull y Rosa Padrós, 
permitiendo adaptar experiencias y 
buenas prácticas internacionales al 
contexto institucional de la UDP. Desde 
ConCienciAbierta UDP se destacó 
especialmente la disposición y cercanía 
del equipo español, aspecto que facilitó 
un trabajo colaborativo sostenido 
y altamente valorado por ambas 
instituciones.

Escuela Ciencia Abierta
Con el objetivo de fortalecer las 
capacidades institucionales en torno 
a la Ciencia Abierta y promover nuevas 
prácticas de investigación y difusión 
académica, el proyecto desarrolló la 

Escuela Ciencia Abierta 2025, instancia 
formativa dirigida a académicos y 
académicas, estudiantes de doctorado y 
miembros de la comunidad interesados 
en las transformaciones impulsadas por 
este enfoque.

La iniciativa se realizó entre el 19 de 
agosto y el 8 de septiembre e incluyó 
un ciclo de seis talleres en modalidad 
híbrida y online, abordando temáticas 
como acceso abierto, gestión de 
datos de investigación, propiedad 
intelectual, visibilidad académica 
y experiencias internacionales en 
Ciencia Abierta. Las sesiones fueron 
impartidas por especialistas nacionales 
e internacionales provenientes de 
instituciones como ANID, la Universidad 
de Chile y la Universitat Oberta de 
Catalunya, contribuyendo a fortalecer la 
formación y discusión institucional en 
esta materia.

Semana del Acceso 
Abierto
En el marco de la Semana Internacional 
del Acceso Abierto 2025, el proyecto 
ConCienciAbierta UDP se sumó a esta 
iniciativa global con tres jornadas de 
reflexión y diálogo en torno al futuro 
de la ciencia abierta, abordando los 
desafíos asociados a la producción, 
circulación y gestión del conocimiento. 
Bajo la pregunta “¿Quién posee nuestro 
conocimiento?”, la actividad invitó a la 
comunidad universitaria a debatir sobre 
nuevas formas de acceso, colaboración 
y transparencia en la investigación 
académica.

Las jornadas se realizaron los días 
20, 22 y 23 de octubre en la Sala de 
Pastos de la Biblioteca Nicanor Parra 
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y abordaron temáticas vinculadas al 
valor de las tesis en la producción de 
conocimiento abierto, las proyecciones 
de las revistas UDP en el contexto de 
la ciencia abierta y los desafíos para 
avanzar hacia datos de investigación 

abiertos, FAIR y sostenibles. La iniciativa 
permitió fortalecer la conversación 
institucional sobre acceso abierto y 
promover una cultura de investigación 
más accesible y colaborativa en la 
Universidad.

Lanzamiento Guía de Propiedad Intelectual y Ciencia 
Abierta
En el marco del proyecto ConCienciAbierta UDP, en noviembre de 2025 se lanzó la 
“Guía de Propiedad Intelectual y Ciencia Abierta”, documento orientado a entregar 
herramientas prácticas y orientaciones claras para la gestión de derechos de autor, 
licencias y titularidad en el contexto de la investigación académica. La publicación 
está dirigida a académicos, académicas y estudiantes de doctorado de la 
Universidad Diego Portales, promoviendo el desarrollo de prácticas de investigación 
alineadas con los principios de la Ciencia Abierta.

La guía aborda aspectos vinculados a propiedad intelectual, normativas 
institucionales y mecanismos de protección y difusión de resultados de 
investigación a lo largo de todo el ciclo investigativo, desde la formulación 
de proyectos hasta la publicación científica. Asimismo, releva que compartir 
conocimiento de manera abierta es compatible con la protección de la creación 
intelectual, contribuyendo a fortalecer el impacto, la integridad y la visibilidad de la 
investigación desarrollada en la Universidad.
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InES Género 

Programa de formación 
“Estudiantes en Acción: 
voces que inspiran, 
relatos que transforman”
 
Los días 18 y 25 de agosto y 1 de 
septiembre, GENCI UDP y el programa 
SER PROFE UDP de la Facultad de 
Educación, desarrollaron el programa 
“Estudiantes en acción: Voces que 
inspiran, relatos que transforman” con 
el propósito de promover acciones 
transformadoras en áreas profesionales 
altamente feminizadas.

Compuesto por tres sesiones impartidas 
por Alejandra Olivares Tejada, Máster 
Coach Organizacional Certificada, la 
iniciativa estuvo dirigida a estudiantes 
de pedagogía, y buscó entregar 
herramientas para la construcción de 
relatos personales que posteriormente 
pudieran ser compartidas en 
establecimientos educacionales, y 
de esta manera motivar a futuras 
generaciones a considerar la docencia 
como un proyecto de vida.

En total, participaron 10 estudiantes 
—8 hombres y 2 mujeres— quienes 
continuaron colaborando en actividades 
de SER PROFE UDP orientadas a 
acompañar la transición entre la 
educación escolar y universitaria.

Conversatorio 
“Corresponsabilidad: 
reflexiones en la 
academia” 
El 22 de octubre, en la Facultad de 
Ingeniería y Ciencias, se realizó el 
conversatorio “Corresponsabilidad: 
reflexiones en la academia”, 
instancia orientada a reflexionar 
sobre los desafíos de abordar la 
corresponsabilidad en el ámbito 
universitario. La actividad contó con las 
exposiciones de Alejandra Brito Peña, 
profesora titular del Departamento 
de Sociología de la Universidad de 
Concepción; Pamela Caro Molina, 
académica de la Universidad Santo 
Tomás y directora del Centro de 
Investigación y Estudio en Familia, 
Trabajo y Ciudadanía (CIELO); y Gabriel 
Otero Cabrol, docente de la Escuela de 
Sociología UDP, director del Observatorio 
de Desigualdades e investigador 
asociado del Centro de Estudios de 
Conflicto y Cohesión Social (COES).

En la jornada también se presentaron 
los resultados de la encuesta “Uso 
de tiempos y barreras en la carrera 
académica”, desarrollada para 
comprender, desde una perspectiva 
de género, la distribución del tiempo 
y las barreras que enfrentan las y 
los académicos en su trayectoria 
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profesional. El estudio fue respondido 
por más de 200 docentes, evidenciando 
diferencias relevantes en la distribución 
de tareas académicas. Entre los 
principales hallazgos, se observó que 
las académicas dedican más horas 

semanales a actividades de gestión y 
docencia, mientras que los hombres 
disponen de un mayor tiempo promedio 
para investigación, reflejando brechas 
persistentes en la organización del 
trabajo académico.

Curso “Construcción 
de conocimiento con 
perspectiva de género” 

En 2025, el proyecto GENCI UDP 
puso a disposición de la comunidad 
universitaria el curso “Construcción 
de conocimiento con perspectiva 
de género”, una iniciativa orientada 
a fortalecer la calidad y pertinencia 
de la producción académica desde 
un enfoque inclusivo y crítico. A 
través de esta instancia formativa, se 
invita a reflexionar sobre las brechas 

existentes en la academia e incorporar 
herramientas que contribuyan a una 
generación de conocimiento más diversa 
y representativa.

El curso, de carácter autoinstruccional y 
asincrónico, tiene una duración de ocho 
horas cronológicas y busca promover 
capacidades tanto individuales 
como institucionales. Desde GENCI 
UDP destacan que esta iniciativa 
aporta al desarrollo de prácticas 
de investigación más equitativas y 
contribuye a transformar las prácticas 
institucionales, impulsando una 
investigación más equitativa.
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Colección 
“Orientaciones”
En 2025 fue publicado el “Glosario: 
conceptos claves para investigar con 
perspectiva de género”, la primera de 
una serie de tres guías orientadas a 
promover una academia más inclusiva 
y con enfoque de género. Este 
proyecto editorial, desarrollado en 
conjunto con la Dirección de Género, 
busca fortalecer la comprensión 
y el uso adecuado de conceptos 
fundamentales vinculados a igualdad, 
inclusión y perspectiva de género en el 
ámbito académico y científico.

El documento se organiza en 
cuatro secciones dedicadas a los 
fundamentos conceptuales sobre género y sexualidades; las desigualdades y 
relaciones de poder; los enfoques normativos e institucionales; y los aportes 
de las epistemologías y metodologías feministas. A esta publicación se suman 
las “Orientaciones para el lenguaje no sexista e inclusivo en la academia y en 
la producción de conocimiento científico (I+D+i+e)” y una versión actualizada 
y rediseñada de las “Orientaciones para la paridad de género en procesos de 
búsqueda y selección en la academia”, herramienta elaborada conjuntamente 
por la Vicerrectoría de Investigación e Innovación y la Dirección de Género, con 
versiones previas en 2020 y 2023, y revisada en el marco de GENCI a partir de la 
retroalimentación de direcciones de escuela y programas de doctorado.

Consolidación de las 
líneas de financiamiento 
Entre los objetivos estratégicos que 
orientan el trabajo de GENCI UDP se 
encuentra el fortalecimiento de la 
productividad de las investigadoras 
y la promoción de medidas que 
favorezcan la corresponsabilidad social 
de los cuidados y las responsabilidades 
familiares. En este marco, el proyecto 
consolidó durante 2025 tres concursos 

de carácter anual, orientados a apoyar 
el desarrollo académico y científico con 
perspectiva de género.

Académicas GENCI
Iniciativa destinada a promover 
y fortalecer la participación de 
académicas en proyectos de 
investigación, desarrollo, innovación 
y emprendimiento (I+D+i+e). 
Durante 2025 fueron financiadas 
seis iniciativas, aumentando en dos 
proyectos respecto del año anterior.
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Contratación de Ayudantes
Concurso orientado a financiar 
honorarios de asistentes o ayudantes 
de investigación, contribuyendo a 
generar mejores condiciones para el 
desarrollo académico y el equilibrio 
entre vida laboral y responsabilidades 
familiares. En 2025 se financiaron 16 
iniciativas, doce más que en 2024.

Apoyo en Viajes con hijos e hijas
Línea de apoyo que permite a 
investigadores e investigadoras 
participar en actividades científicas 
y académicas acompañados/as de 
hijos o hijas menores de 12 años. Esta 
iniciativa busca disminuir barreras 
asociadas a las tareas de cuidado y 
fomentar una mayor participación en 
espacios de intercambio académico. 
En 2025, cuatro investigadores/as 
accedieron a este beneficio.

Otras acciones 
relevantes
Programa de acompañamiento a la 
jerarquización académica
Iniciativa orientada a acompañar y 
apoyar a académicas UDP durante sus 
procesos de jerarquización. En 2025, 
el programa contribuyó a que tres 
académicas alcanzaran la jerarquía de 
profesoras titulares y seis la categoría 
de profesoras asociadas.

Programa de Vocerías
Espacio formativo destinado a 
fortalecer habilidades de comunicación 
y divulgación pública en la comunidad 
académica. Durante 2025 se desarrolló 
un taller de media training, impartido 
por la periodista y divulgadora científica 

Andrea Obaid, en el que participaron 
27 académicos y académicas UDP. 
Asimismo, se realizó el taller de 
Redacción de Columnas de Opinión, 
dictado por la periodista y cocreadora 
de la plataforma Mujeres Bacanas, 
Isabel Plant, instancia que reunió a 
27 investigadores/as y estudiantes de 
doctorado.
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FONDEQUIP 
CENFOTO

Fondequip Mediano

Lanzamiento de proyecto 
pionero en digitalización 
patrimonial
En agosto de 2025 se realizó la 
inauguración del proyecto Fondequip 
Mediano 2024 “Laboratorio de 
digitalización de documentos 
patrimoniales y análisis de datos de 
texto e imagen”, una iniciativa pionera 
en América Latina que fortalece las 

capacidades técnicas de digitalización 
y análisis de archivos patrimoniales. 
La actividad, organizada por CENFOTO 
UDP en el marco del Día Mundial de 
la Fotografía, reunió a autoridades 
universitarias, representantes de ANID y 
al equipo responsable del proyecto.

La implementación de este laboratorio 
constituye un hito para el desarrollo 
archivístico y patrimonial del país, al 
incorporar equipamiento tecnológico de 



Proyectos Institucionales

30

vanguardia orientado a la digitalización 
de documentos, procesamiento de 
imágenes y análisis avanzado de datos. 
La ceremonia se realizó en la sala 
“Archivos” de la Biblioteca Nicanor 
Parra y contó con las intervenciones 
del rector Carlos Peña; Juan Soto, jefe 
del Departamento de Equipamiento 
e Infraestructura Asociativa de ANID; 
Samuel Salgado Tello, director de 
CENFOTO UDP; y Milton Yáñez Armijo, 
director del proyecto.

“Estamos incorporando 
elementos de análisis de 
datos y creación de corpus, 
y proyectamos, a partir de 
2026, un trabajo de análisis 
de imágenes mediante 
procesos de construcción 
de corpus visuales e 
inteligencia artificial”.
Samuel Salgado Tello,  
director de CENFOTO UDP

Recepción de 
equipamiento y 
capacitación técnica 
especializada
El 9 de mayo de 2025, el equipo 
responsable del proyecto recibió el 
sistema de digitalización DT BC-100, 
equipamiento que permitirá optimizar 
las capacidades técnicas e investigativas 
de CENFOTO UDP, facilitando el 

procesamiento de imágenes 
y textos de manera más ágil, 
precisa y accesible.

Como parte de la 
implementación, en junio se 
realizó la visita de un equipo 
técnico proveniente de Estados 
Unidos, encargado de instalar 
la plataforma de digitalización 
y desarrollar la primera 
capacitación especializada 
para su operación. Este 
proceso permitió fortalecer 
las capacidades del equipo 
profesional y avanzar en la 
puesta en marcha del laboratorio 

orientado a la preservación y análisis del 
patrimonio documental.
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Conocimientos 2030 

Maite de Cea, Vicerrectora de Investigación e Innovación UDP.

UDP adjudica segunda 
etapa del Concurso 
Conocimientos 2030 
En octubre de 2025, la Universidad 
Diego Portales, en conjunto con 
la Universidad de Antofagasta, se 
adjudicó la segunda etapa del Concurso 
Conocimientos 2030 de ANID, iniciativa 
orientada a fortalecer las capacidades 
de innovación, transferencia y 
vinculación de las humanidades, las 
artes y las ciencias sociales (HACS) 
en las universidades chilenas. La 
adjudicación permitió dar continuidad al 
proyecto MASSI UDP/UA, consolidando 
una alianza estratégica entre ambas 
instituciones para impulsar un proceso 

de transformación académica de largo 
plazo.

El proyecto, dirigido por la Vicerrectora 
de Investigación e Innovación de 
la UDP, Maite de Cea, contempla la 
implementación de un plan de trabajo 
a seis años destinado a fortalecer 
la investigación, la docencia y la 
vinculación con el medio desde una 
perspectiva interdisciplinaria, con 
enfoque de género y arraigo territorial. 
Este hito posicionó a la UDP como 
una de las instituciones líderes en 
el desarrollo y proyección de las 
humanidades, las artes y las ciencias 
sociales, promoviendo nuevas formas 
de generación y transferencia de 
conocimiento con impacto público.

“Durante los próximos seis años, aspiramos a 
consolidar una nueva cultura académica basada 
en la colaboración, la equidad y la vinculación 
con los territorios, convirtiendo al Consorcio 
MASSI UDP-UA en un referente de innovación 
académica y social para Chile”
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Principales logros 2025

Doctorados
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DOCTORADO EN ASTROFÍSICA
Facultad de Ingeniería y Ciencias

DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA 
ADMINISTRACIÓN
Facultad de Administración y Economía

DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA 
INGENIERÍA
Facultad de Ingeniería y Ciencias

DOCTORADO EN CIENCIAS SOCIALES
Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanidades

DOCTORADO EN DERECHO
Facultad de Derecho

DOCTORADO EN EDUCACIÓN UAH/UDP
Facultad de Educación

DOCTORADO EN EDUCACIÓN SUPERIOR
Facultad de Educación

DOCTORADO EN FILOSOFÍA
Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanidades

DOCTORADO EN PSICOLOGÍA
Facultad de Psicología
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Claustros y 
colaboradores 2025
Los nueve claustros académicos de 
los programas de doctorado de la 
Universidad están integrados por 208 

investigadores e investigadoras. De 
ellos, 169 corresponden a académicos 
y académicas de la Universidad 
Diego Portales, mientras que 39 son 
colaboradores y colaboradoras que 
participan en el desarrollo de los 
programas de doctorado.

	 Etiquetas de fila	 Cuenta de Claustro/Colaborador

	 Doctorado en Astrofísica	 17	
	 Claustro	 12
	 Colaborador	 5

	 Doctorado en Ciencias de la Administración	 24
	 Claustro	 15
	 Colaborador	 9

	 Doctorado en Ciencias de la Ingeniería	 27
	 Claustro	 22
	 Colaborador	 5

	 Doctorado en Ciencias Sociales	 31
	 Claustro	 19
	 Colaborador	 12

	 Doctorado en Derecho	 26
	 Claustro	 24
	 Colaborador	 2

	 Doctorado en Educación Superior	 16
	 Claustro	 15
	 Colaborador	 1

	 Doctorado en Educación UDP-UAH	 29
	 Claustro	 26
	 Colaborador	 3

	 Doctorado en Filosofía	 10
	 Claustro	 10

	 Doctorado en Psicología	 28
	 Claustro	 21
	 Colaborador	 7

	 Total general	 208

Tabla: Claustros y colaboradores
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Matrícula 2025

estudiantes matriculados en alguno de los 8 
programas de Doctorado UDP que recibieron 
estudiantes en 2025

años fue el 
promedio de 
edad de los 
estudiantes
matriculados

estudiantes 
obtuvieron beca 
ANID. 10 nuevos y 9 de 
cohortes anteriores

estudiantes 
postularon 
a becas de 
doctorado 
nacional

32

33
13 / 19
hombres mujeres

19

estudiantes 
internacionales

7

64
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Caracterización nuevos/as estudiantes de programas doctorales UDP año 2025

Nacionalidad por programa cohorte 2025

2

2

3
1

1

23
Astrofísica 

Astrofísica 

Filosofía

Ciencias Sociales / 
Educación Superior

Astrofísica / 
Ciencias Sociales

1 Astrofísica / 
4 Ciencias de la Administración / 
2 Ciencias Sociales / 3 Derecho 
/ 6 Educación / 1 Educación 
Superior / 2 Filosofía / 4 
Psicología

Chile

Brasil

Francia

India

Colombia

Argentina

	 SEXO	 BECA ANID
Etiquetas de	 N ° de	 Femenino	 Masculino	 Femenino	 Masculino
fila 	 Estudiantes

Astrofísica	 6	 5	 83%	 1	 17%	 1	 10%	 0	 0%

Ciencias de la	
4	 1	 25%	 3	 75%	 0	 0%	 1	 10%Administración

Ciencias	 4	 1	 25%	 3	 75%	 0	 0%	 1	 10%
Sociales

Derecho	 3	 3	 100%	 0	 0%	 0	 0%	 0	 0%

Educación	 6	 5	 75%	 1	 25%	 3	 30%	 0	 0%

Educación
	 2	 1	 100%	 1	 0%	 0	 0%	 1	 10%Superior

Filosofía	 3	 1	 33%	 2	 67%	 1	 10%	 0	 0%

Psicología	 4	 2	 50%	 2	 50%	 1	 10%	 1	 10%

Total	 32	 19	 59%	 13	 47%	 6	 60%	 4	 40%
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Defensas de tesis 2025
Durante 2025 la universidad Diego 
Portales tuvo 14 nuevos doctores y 
doctoras, provenientes de 6 programas 
diferentes.

Estas investigaciones pertenecen a seis 
de los nueve programas de doctorado 
que actualmente imparte la institución: 
Astrofísica, Ciencias Sociales, Derecho, 
Educación, Filosofía y Psicología. 
 
Del total de tesis defendidas, nueve 
corresponden a investigadores y cinco a 
investigadoras. 
 
A continuación, se presenta el listado 
de las y los investigadores, junto con 
los títulos de sus respectivas tesis 
doctorales.

ASTROFÍSICA

	 Dr. Georgios Dimopoulos 
	 Proyecto: Developing realistic 	
	 X-Ray models to investigate the 	
	 close enviroment of supermassive 	
	 black holes.

	 Dr. Manuel Solimano
	 Proyecto: The Baryon Cycle in the 	
	 Early Universe: a Multiwavelength, 	
	 High Resolution View of Interstellar 	
	 and Circumgalactic Gas Emission.

	 Dra. Sara Vitali 
	 Proyecto: History and evolution of the 	
	 interacting Sagittarius 		
	 dwarf spheroidal Galaxy and its 	
	 stellar populations.

CIENCIAS SOCIALES

	 Dra. Anita Peña 
	 Proyecto: La reproducción 		
	 socioecológica: El eslabón oculto de 	
	 la cadena global de la palta.

	 Dr. Camilo Garber 
	 Proyecto: Expertos con los pies en 	
	 la Tierra: expertise y activismo en la 	
	 política ambiental en Chile.

	 Dr. Guzman Ibarra
	 Proyecto: Estabilidad de los partidos 	
	 en contextos de crisis. El caso de los 	
	 partidos rizomáticos paraguayos 	
	 1954-2018.

DERECHO

	 Dra. Elsy Curihuinca 
	 Proyecto: Costumbres e instituciones 	
	 propias en el derecho constitucional 	
	 chileno: alcances a partir de un 	
	 estudio de caso sobre consulta 	
	 indígena a entidades representativas 	
	 mapuche.

	 Dr. Rafael Tobías 
	 Proyecto: La afectación de los 	
	 tributos verdes. 

EDUCACIÓN

	 Dra. María Helena Salas 
	 Proyecto: Identidades científicas de 	
	 las estudiantes durante el trabajo 	
	 entre pares: género, diálogo 		
	 y poder en el aula de Ciencias para la 	
	 Ciudadanía

	 Dr. Rafael Miranda 
	 Proyecto: Aproximación a la puesta 	
	 en acto de la política PACE desde el 	
	 punto de vista de sus profesionales.
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	 Dr. Simón Rodriguez 
	 Proyecto: Mejorar desde el territorio: 	
	 Un estudio de caso sobre el apoyo 	
	 técnico a directivos escolares en un 	
	 Servicio Local de Educación Pública 	
	 en Chile.

	 Dra. Taise Dall’ Asen
	 Proyecto: Experiencia del proceso 	
	 de inclusión educativa de estudiantes 	
	 con sordera y sus familias en 		
	 escuelas que implementan 		
	 programas de integración escolar.

FILOSOFÍA

	 Dr. Yuri Notturni
	 Proyecto: Decisión, Orden Concreto 	
	 y Nomos. Una introducción al 		
	 pensamiento de Carl Schmitt

PSICOLOGÍA

	 Dr. Luis Felipe Concha 
	 Proyecto: Relación entre expertise en 	
	 formulación de casos, características 	
	 profesionales de los participantes y 	
	 carga cognitiva
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INVESTIGADORES/AS UDP ACTIVOS EN 
2025
Académicos/as jornada con un proyecto de investigación en 
ejecución, o una publicación WOS o Scopus o un libro o capítulo 
de libro (reconocido por la Dirección General de Investigación y 
Doctorados) en los útlimos cinco años.

Investigadores/as UDP

453

365

Investigadores/as activos 
según género (%)

42% 

58% 

Mujeres

Hombres

Grado académico de 
investigadores/as activos (%)

26% 

64% 

6% 

Licenciatura

Magister

Doctorado

ACADÉMICOS/AS REGULARES 
EN 2025
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Investigadores/as activos por área del conocimiento

Facultad / Instituto	 Investigadores/as Activos
Administración y Economía	 32	
Arquitectura, Arte y Diseño	 29
Ciencias Sociales y Humanidades	 72
Comunicación y Letras	 31
Derecho	 32
Educación	 45
Ingeniería y Ciencias	 98
Psicología	 45
Área Salud (Medicina + Salud y Odontología)	 65
Otros	 5
Total UDP	 454

FONDECYT 
adjudicados

26
Proyectos 
adjudicados 
en 2025

27% 

38% 

35% 

Adjudicados por tipo de proyecto (%)

Iniciación

Postdoctoral

Regular

123
85

N° de 
proyectos 
postulados

El total de investigadores/as activos UDP no equivale a la suma por facultades, ya que algunos/as 
de ellos/as pertenecen a más de una unidad académica.

N° de proyectos 
FONDECYT 
vigentes en 2025
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Listado  Proyectos 
FONDECYT
REGULAR

Manuel Aravena
Instituto de Estudios 
Astrofísicos
Proyecto: “ORCHIDS: 
ORigin of the [CII] 
Halos In Distant 
Systems”

Alice Zurlo
Instituto de Estudios 
Astrofísicos
Proyecto:“Tracing the 
formation histories of 
young exoplanets”

Iñigo de la Maza
Facultad de Derecho 
Proyecto: “La 
ventaja injusta como 
medida de la función 
correctiva de la buena 
fe en el derecho 
chileno”

Matías Guiloff
Facultad de Derecho 
Proyecto: “Hacia un 
marco teórico de las 
transiciones legales 
para abordar las 
cargas y beneficios 
derivados de las 
reformas legales 
en el Derecho 

Constitucional 
chileno”

Patricia López
Facultad de Derecho 
Proyecto: “La 
incardinación del 
principio de no 
discriminación 
arbitraria en el 
Derecho Común 
de Contratos: 
Justificación, 
Formulación, Utilidad 
e Incidencia en la 
tutela del contratante 
perjudicado en el 
Derecho Chileno” 

Adjudicados por área del conocimiento (%)

12% 

27% 

4% 
4% 

23% 

12% 

19% 

Arquitectura, Arte y Diseño

Ciencias Sociales y Humanidades

Comunicación y Letras

Derecho

Educación

Ingeniería y Ciencias

Psicología
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Domingo Lovera
Facultad de Derecho 
Proyecto: 
“Constitucionalismo 
dialógico: 
fundamentos 
y diseños 
institucionales”

Rodrigo Cordero
Facultad de 
Ciencias Sociales 
y Humanidades 
Proyecto: “El 
sentido del orden: 
Moralidades, 
legalidades y 
materialidades en la 
transformación del 
orden público en 
Santiago de Chile”

Aicha Messina
Instituto de Filosofía 
Proyecto:  “Simone 
Weil y Emmanuel 
Levinas lectores de 
Marx: la noción de 
fuerza como hilo 
conductor para 
una reformulación 
del problema de la 
emancipación política”

María Isabel Toledo
Facultad de Psicología
Proyecto:  
“Participación en 
escuelas secundarias: 
hacia la construcción 
de escuelas 
democráticas”

Elizabeth Wagemann
Facultad de 
Arquitectura, Arte y 
Diseño
Proyecto: “Barrios 
transitorios de 
emergencia: nuevos 
modelos de gestión” 

INICIACIÓN 

Marcela Aguilar 
Guzmán
Facultad de 
Comunicación y 
Letras.
Proyecto: Cartografía 
de editoriales 
independientes 
chilenas del siglo 21

Cristóbal Carmona 
Caldera
Facultad de Derecho
Proyecto: La 
aplicación del Derecho 
de los pueblos 
indígenas a participar 
en los beneficios de 
la explotación de 
recursos naturales del 
convenio Nº169 de la 
OIT: Una propuesta de 
implementación en 
Chile

Vicente Silva 
Palacios Facultad de 
Ciencias Sociales y 
Humanidades
Proyecto:  La OCDE 
en Latinoamérica: su 
influencia sobre la 

política social en Chile 
y Colombia, 2010-2024

Christian González 
Muñoz, Facultad de 
Ingeniería y Ciencia
Proyecto: 
Understanding the 
Role of Turbulence in 
Riverbank Erosión

Ismael Palacios García 
Facultad de Psicología, 
Laboratorio de 
Neurociencia Cognitiva 
y Social
Proyecto: Efectos 
de la interocepción 
gástrica en el control 
inhibitorio en contexto 
alimentario

Evelyn Palma Flores 
Facultad de Psicología
Proyecto:Narrativas 
infantiles del conflicto 
social: socialización 
política de niños y 
niñas en contextos 
educativos en Chile

Pablo PulgarMoya  
Instituto de 
Humanidades
Proyecto: El 
rendimiento 
conceptual del 
concepto de 
espacio [Raum] en 
Hegel: Asimetría, 
extensividad lógica y 
perspectiva histórica
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Luz María Vergara 
D’Alençon 
Facultad de 
Arquitectura, Arte y 
Diseño
Proyecto: Envejecer 
en comunidad: 
relación entre el 
entorno construido y 
el entorno social en 
viviendas colectivas 
para personas 
mayores autovalentes 
en Chile

Gaspar Auad Álvarez 
Facultad de Ingeniería 
y Ciencias
Proyecto: 
Experimental and 
numerical assessment 
of a novel frictional 
seismic isolator and 
its application to 
mid-rise industrialized 
modular timber 
structures

POSTDOCTORAl

Olaf Baake
Facultad de Ingeniería 
y Ciencias
Profesor Patrocinante: 
Thomas Mädler 
Proyecto: Critical 
Collapse Using 
Different Matter 
Sources in Axial 
Symmetry

Carlos Araneda 
Facultad de 
Ciencias Sociales y 
humanidades
Profesora 
Patrocinante: 
Florencia Herrera
Proyecto: Experiencias 
Académicas, 
Sociales e Íntimas 
de las Personas 
Neurodivergentes 
en Educación 
Postsecundaria y la 
Academia en Chile
Investigador

Francisco Aguayo 
Facultad de Psicología 
Profesor Patrocinante: 
Claudio Martínez
Proyecto: Procesos de 
Suicidio y Depresión 
en Hombres Chilenos: 
Estudio de las 
Narrativas sobre 
la Masculinidad 
Hegemónica, Barreras 
y Búsqueda de Ayuda 
en Salud Mental

Serena Dambrosio
Facultad de 
Arquitectura, Arte y 
Diseño
Profesor Patrocinante:  
Alejandra Celedón 
Proyecto: 
Materializando Puntos, 
Líneas y Redes: Para 

una Comprensión 
Espacial Crítica de 
la Infraestructura de 
Internet

Elena Shablovinskaia 
Facultad: Ingeniería y 
Ciencias
Profesor Patrocinante: 
Claudio Ricci
Proyecto: Polarimetry: 
More Clarity Despite 
Fewer Photons
Cristián Martínez
Instituto de Filosofía
Profesora 
Patrocinante: Rocío 
Garcés
Proyecto: El Animal 
como mi Otro Yo: 
Un Estudio Acerca 
de la Distinción 
Humano/Animal en 
la Fenomenología de 
Husserl

Gabriel Rivas
Facultad de 
Ciencias Sociales y 
Humanidades
Profesor Patrocinante: 
Martín Arboleda
Proyecto:Capital 
Extranjero y 
Apropiación de Renta 
de la Tierra en Chile 
entre 1982-2022
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Otros proyectos 
adjudicados45 Proyectos en que la UDP es la institución principal o 
asociada

36
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN

Agricultura
FONDEQUIP
FOVI
Institucional ANID
Instituto Milenio
Núcleo Milenio
Pluralismo

1
1
2
1
4
4
1

130 N° de proyectos 
no Fondecyt 
vigentes en 2025

8

5 

9

Ministerios y 
Municipalidades
Empresas Privadas 
y Fundaciones  
(o Universidades) 
Nacionales
Organismos 
Internacionales 
e Instituciones 
Extranjeras

199 N° de proyectos 
postulados
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Centros de 
Investigación 

Aplicada
Centro Tecnológico 
para la Innovación

1

1

09
PROYECTOS DE 
INNOVACIÓN

IDeA I+D

Lorena Contreras
Directora
Facultad de Psicología 
Proyecto: Evaluación 
de riesgo victimal 
en niños, niñas 
y adolescentes 
vulnerados en sus 
derechos

Hernán Alcayaga
Director Alterno
Facultad de Ingeniería 
y Ciencias 
Proyecto: Newpeat - 
turberas construidas: 

IDeA 
FONIS

STIC-AMSUD
CORFO

4
1 
1
1

una solución basada 
en la naturaleza 
para la restauración 
de corredores 
hidrológicos

Investigación 
Tecnológica IDeA 

María Jesús Espinosa
Facultad de Educación 
Proyecto: 
Escalamiento de un 
sistema de evaluación 
de la escritura 
socialmente justo

Álvaro Espejo
Facultad de Ingeniería 
y Ciencias 
Proyecto: Sistema 
integrado para la 
cuantificación en 
tiempo real de 
fungicidas durante su 
aplicación en líneas de 
proceso de fruta en 
post-cosecha
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Propiedad Intelectual

10Patentes de Invención  
en el extranjero
 A 3D extruder for polymer concrete, method for preparing polymer 

concrete-micro aggregates, and said concrete.  
Facultad de Arquitectura, Arte y Diseño 

Derecho de autor - Software 
 SGL-NEP. Sistema de gestión para el desarrollo del liderazgo 

directivo a nivel local en la nueva Educación Pública. 
Facultad de Educación 

Derecho de autor - Guión
 Rey del Oro. 

Facultad de Comunicación y Letras

Derecho de autor - Guía y Manuales
 	Protege. Guía para la valoración del riesgo de recurrencia de 

victimización infantil. 
Facultad de Psicología
	  Estar. Guía de postvención para el acompañamiento de personas, 
familias y comunidades tras una muerte por suicidio. 
Facultad de Psicología

 	Guía Clínica: Atención Odontológica en el paciente con patología 
sistémica de base y emergencias médicas. 
Facultad de Salud y Odontología
	  Guía Clínica: Traumatología buso dentaria o dento aleolar. 
Facultad de Salud y Odontología
 Manual para la clínica del niño y adolescente.  

Facultad de Salud y Odontología

	  Guía para la incorporación de la perspectiva de género en planes 
de estudios en carreras de pregrado. 
Dirección de Género

2

1
1
6

Solicitudes y registros de 
PI 2025
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Adjudicación 
Proyectos Internos11

Fondo Académicas

Priscilla Cisterna
Ciencias Sociales y 
Humanidades
Proyecto: Género y 
Agrobiodiversidad en 
los Andes Coloniales: 
Mujeres Prácticas 
Agricolas de los 
“Cultivos Perdidos” de 
los Incas

Alejandra Castillo
Derecho 
Proyecto: Los 
límites de la 
autodeterminación 
informativa (e 
indemnidad) y su 
relevancia penal 

Paulina Araya
Salud y Odontología 
Proyecto: Adaptación 
cultural y validación de 
la versión en español 
del cuestionario 
“Breastfeeding 
Attrition Prediction 
Tool” (BAPT) Chile 

Julieta Aránguiz 
Salud y Odontología 
Proyecto: Prevalencia 
de ureaplasma y 
mycoplasma genital 
en la población 
femenina de la Región 
Metropolitana de 
Santiago

Fondo Inserción o 
Enlace

Renato Gazmuri
Educación
Proyecto: 
Conocimiento 
e identidad: la 
experiencia curricular 
de estudiantes 
egresadas y 
egresados de 
establecimientos de 
educación secundaria 
de distintas 
dependencias, 
modalidades 
educativas y contextos 
socioeconómicos 

Bastian González 
Administración y 
Economía 
Proyecto: Unpacking 
the Unpredictable: 
Using NLP and 
LLMs to Stochastic 
Events in Presidential 
Democracies

Nicolás Hidalgo
Ingeniería y Ciencias 
Proyecto: Automating 
training dataset 
generation for self-
adaptive stream 
processing systems

Fondo Asociativo

Margarita Jans 
Arquitectura, Arte y 
Diseño 
Proyecto: Evaluación 
de variables urbano-
climáticas para el 
confort térmico y 
salud en el borde 
urbano natural de 
Valdivia
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Concurso de 
Equipamiento 
para Investigación 
Tecnológica

Diego Dujovne
Ingeniería y Ciencias 
Propuesta: Desarrollo  
de aplicaciones IoT 
para el monitoreo del 
agua

Luz María Trujillo
Salud y Odontología
Propuesta: Evaluación 
a usuarios con 
diabetes tipo 1

Juan Montiel
Medicina
Propuesta: Desarrollo 
de modelos 
biocompatibles 
para analizar 
exposición a distintos 
determinantes 
moleculares que 
inciden en el 
desarrollo cerebral
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479
Publicaciones 2025

109
193 30

WoS
88% de ellas fueron 
publicaciones en 
revistas Q1 o Q2

Scielo

Libros

Scopus

37 Capítulos de libros

2% 

11% 

5% 
6% 

12% 

23% 
13% 

28% 

Administración y Economía

Arquitectura, Arte y Diseño

Ciencias Sociales y Humanidades

Comunicación y Letras

Derecho

Educación

Psicología

Área Salud

Productividad por Facultad, de publicación libros y capítulos 
de libros (%)
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Scielo








